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LĀB  PAVASARA KONFERENCE –DOMES SĒDE 
Informācija Latvijas Ārstu biedrības (LĀB) konferencei par 2010. gada rudenī plānotajiem LĀB statūtu grozījumiem


2009. gada jūnijā LĀB konference pieņēma lēmumu par statūtu grozījumu apstiprināšanu, bet diemžēl apstiprinātie grozījumi atsevišķos punktos bija pretrunā ar Biedrību un nodibinājumu likumu, un tādējādi nebija likumīgi un tos nebija pamata reģistrēt Uzņēmumu reģistrā.


Tā kā paredzētie statūtu grozījumi ietver valdes skaitliskā sastāva un pilnvaru termiņa izmaiņas, statūtu grozījumi precizētā un likumam atbilstošā redakcijā tiks virzīti pieņemšanai LĀB 2010. gada rudens konferencē. Pēc statūtu grozījumu izdarīšanas tajā pat konferencē notiks arī valdes, profesionālo institūciju (Sertifikācijas padome, Ētikas komisija, Aroda tiesa, Apmācības tiesību komisija) un revīzijas komisijas vēlēšanas.


Lai LĀB biedriem būtu iespējams līdzdarboties statūtu grozījumu sagatavošanā, LĀB valde iepazīstina konferences dalībniekus ar plānoto grozījumu būtību un aicina par to informēt citus individuālos biedrus, kā arī aktīvi līdzdarboties ar konstruktīvām idejām statūtu grozījumu pilnveidošanā.


Ar pilnu grozījumu tekstu un ar statūtu jauno redakciju būs iespējams iepazīties LĀB sekretariātā no 2010. gada 15. jūnija. Konstruktīvus priekšlikumus rakstveidā jāiesniedz līdz 2010. gada 15. jūlijam.

Plānoto statūtu grozījumu būtība:

1. Biedri, to pārstāvība un darbība

· 1.1. Kas var būt LĀB biedri?

· Atbilstoši spēkā esošajiem statūtiem par LĀB biedru var būt jebkura fiziska persona ar ārsta vai zobārsta diplomu, kā arī ārstu profesionālās asociācijas un biedrības, kurām ir vai nav juridiskas personas statuss. Tomēr likums nepieļauj par biedru uzņemt kādu veidojumu, kuram nav juridiskas personas statusa. Lai šis noteikums neradītu pārpratumus, tas ir jāmaina, nosakot, ka par LĀB biedriem var būt ārsti, zobārsti un biedrības, kurām ir juridiskas personas statuss.

· Statūtos ir nepieciešams precizēt noteikumu par to, ka par LĀB biedriem - juridiskām personām var uzņemt tikai tādas biedrības, kuru biedri visi ir ārsti vai zobārsti. Apvienotās ārstu un pacientu biedrības vai apvienotās ārstu un citu profesiju biedrības, vai biedrības, kuru biedri ir citas juridiskas personas, nevar tikt uzņemtas par LĀB biedriem. Šāds noteikums jau daļēji ir ietverts pašlaik spēkā esošajos statūtos (9.7., 11.1.2.).

· 1.2. Biedru pārstāvības tiesības konferencē

· Pašreizējie statūti paredz, ka valde pirms konferences izziņo pārstāvības normas, kas nosaka profesionālo un teritoriālo struktūrvienību izvirzīto delegātu skaitu. Tas nozīmē, ka konference atbilstoši spēkā esošajiem statūtiem pēc būtības ir pārstāvju sapulce nevis visu LĀB biedru pilnsapulce. 

· Biedru sapulces organizēšanai likums paredz divus veidus - pilnsapulce vai pārstāvju sapulce.

· Statūtos ir jānosaka precīzi, vai biedru sapulces kompetence ir nodota pārstāvju sapulcei, vai tiek organizēta visu biedru pilnsapulce.

· 1.2.1. Statūtu grozījumos var noteikt, ka turpmāk LĀB konference būs visu biedru pilnsapulce, proti, katram biedram, kas pilda savas saistības, ir tiesības piedalīties konferencē. LĀB pašlaik ir ap 1600 individuālo biedru un ap 60 biedru-juridisko personu. Pie šādiem skaitļiem lēmumu pieņemšanai nepieciešamais kvorums ir ap 800 konferences dalībnieku. Šī pieeja var radīt grūtības ar kvoruma nodrošināšanu konferencēs, kā rezultātā, iespējams, būs jāsasauc atkārtotas konferences, kas pie šāda dalībnieku skaita rada lielas izmaksas, tomēr tā nodrošina iespēju katram biedram piedalīties lēmumu pieņemšanā.

· 1.2.2. Izdarot grozījumus statūtos, ir iespējams noteikt, ka LĀB konference ir pārstāvju sapulce. 

· Biedrību un nodibinājumu likums nosaka, ka ikvienam biedram ir tiesības piedalīties pārstāvju vēlēšanās. Lai to varētu nodrošināt, individuālajiem biedriem ir nepieciešams apvienoties pēc kāda noteikta principa. Tā kā ikvienam ārstam ir kāda specialitāte un vienas specialitātes ārsti sanāk uz attiecīgo profesionālo asociāciju sēdēm, tad delegātu ievēlēšana pa specialitātēm būtu uzskatāma par pagaidām vienīgo reālo variantu, kā individuālie biedri varētu izvirzīt savus pārstāvjus konferencei. 

· Lai būtu precīzi zināms, cik biedri izvirza vienu pārstāvi, ir jānosaka pārstāvības kvotas, kas pašreizējā situācijā, kad LĀB ir apmēram 1600 individuālo biedru, varētu būt viens pārstāvis no katriem 10 biedriem. Tātad, ja kādā specialitātē ir 1-10 LĀB individuālie biedri, tad no šīs specialitātes tiek izvirzīts 1 delegāts, ja 11-20 individuālie biedri - 2 delegāti, 21-30 individuālie biedri - 3 delegāti, utt.

· Ja vienai specialitātei ir izveidotas vairākas profesionālās asociācijas, tad visiem LĀB individuālajiem biedriem, kas ir šo asociāciju biedri vai dalībnieki, ir pienākums sanākt kopīgā sanāksmē un izvirzīt delegātus LĀB konferencei.

· Papildus specialitāšu izvirzītajiem delegātiem konferences dalībnieki būtu arī pa vienam pārstāvim no katra biedra-juridiskas personas, kā arī visi valdes locekļi, visi profesionālajās institūcijās (Sertifikācijas padome, Ētikas komisija, Aroda tiesa, Apmācības tiesību komisija) ievēlētie locekļi. 

· Konferences kā pārstāvju sapulces kompetenci, kā arī skaidri definētus pārstāvju izvirzīšanas principus ir jānosaka ar statūtu grozījumiem. Ikreizējās kvotas un pārstāvju ievēlēšanas kārtību var noteikt valde, bet, protams, ir jāpastāv reālai iespējai pārstāvjus ievēlēt.

· Vēlams būtu izvēlēties vienu variantu (pilnsapulce vai pārstāvju sapulce), kā atbilstoši statūtiem turpmāk notiks LĀB konferences.

· 1.3. LĀB struktūrvienību izveidošanas kārtība

· Pašlaik statūtu noteikumi par struktūrvienību veidošanu un darbību ir neprecīzi un daļēji neatbilstoši likuma normām.

· Statūtu grozījumos ir paredzēts precīzi noteikt, ka profesionālajā vai teritoriālajā struktūrvienībā var apvienoties LĀB individuālie biedri. Struktūrvienība nav juridiska persona, tā ir LĀB sastāvdaļa un tās darbību reglamentē nolikums, kuru apstiprina LĀB valde. Struktūrvienības darbība nedrīkst būt pretrunā ar LĀB statūtiem un institūciju lēmumiem. Organizatoriskajos un saimnieciskajos jautājumos struktūrvienības atrodas LĀB valdes hierarhiskā pakļautībā. 

2. LĀB pārvalde un profesionālās institūcijas

· 2.1. Izmaiņas noteikumos par valdi un profesionālajām institūcijām

· Statūtu grozījumos ir paredzēts samazināt valdes locekļu skaitu no pašreizējiem 22 līdz 15. 

· Atbilstoši grozījumiem konference pakāpeniski ievēl:

· 1) prezidentu;

· 2) 2 viceprezidentus;

· 3) profesionālo institūciju vadītājus (Sertifikācijas padomes priekšsēdētāju, Ētikas komisijas priekšsēdētāju, Aroda tiesas priekšsēdētāju un Apmācīttiesību komisijas priekšsēdētāju);

· 4) 7 valdes locekļus;

· 5) 5-10 valdes locekļu kandidātus.

· Viens valdes loceklis amatam tiek nominēts, to deleģē biedrība “Latvijas Jauno ārstu asociācija” un tā pilnvaras apstiprina valde pirmajā valdes sēdē.

· Profesionālo institūciju (Sertifikācijas padome, Ētikas komisija, Aroda tiesa, Apmācības tiesību komisija) personālsastāvs tiek ievēlēts pēc valdes vēlēšanām un ievēlētie valdes locekļi, izņemot prezidentu un viceprezidentus var tikt ievēlēti arī profesionālajās institūcijās.

· Kā alternatīvs piedāvājums varētu būt līdzšinējā kārtība, ka trešajā vēlēšanu kārtā tiek ievēlēts viss profesionālo institūciju (Sertifikācijas padome, Ētikas komisija, Aroda tiesa, Apmācības tiesību komisija) personālsastāvs, katra profesionālā institūcija no sava vidus ievēl priekšsēdētāju, un tad šie 4 priekšsēdētāji tiek nominēti LĀB valdes locekļu amatiem un to pilnvaras apstiprina valde.

· Lai valdes darbu padarītu efektīvāku, tiek piedāvāts noteikt iespēju atcelt valdes locekli no amata pirms termiņa, ja valdes loceklis viena gada laikā ir apmeklējis mazāk nekā pusi no valdes sēdēm. Šādā gadījumā nākamā konference pēc personas paskaidrojuma uzklausīšanas lemj par šī valdes locekļa atcelšanu no amata un tā vietā amatu ieņem pirmais no ievēlētajiem valdes locekļa kandidātiem.

· Ar statūtu grozījumiem tiek piedāvāts likvidēt Pretenziju izskatīšanas komisiju, jo tā savas pastāvēšanas laikā tikpat kā nav darbojusies un tai paredzētās funkcijas var izpildīt Sertifikācijas padome, Ētikas komisija un Aroda tiesa.

· 2.2. Ģenerālsekretāra institūcija

· Lai veiksmīgāk risinātu saimnieciskos, finanšu, ikdienas pārvaldes un darba organizācijas jautājumus, tiek piedāvāts noteikt ģenerālsekretāra amatu. Statūtu grozījumi paredz, ka valde nosaka ģenerālsekretāra amata pienākumus, ieceļ amatā un atceļ no amata, izdod atbilstošu pilnvarojumu pārstāvēt LĀB un kontrolē ģenerālsekretāra darbību. 

· 2.3. Pārvaldes un profesionālo institūciju ievēlēšanas termiņš

· Statūtu grozījumos tiek piedāvāts noteikt, ka prezidenta, viceprezidentu, valdes, revīzijas komisijas, kā arī Sertifikācijas padomes, Ētikas komisijas, Apmācības tiesību komisijas un Aroda tiesas locekļi tiek ievēlēti uz trīs gadiem atšķirībā no līdzšinējā četru gadu pilnvaru termiņa.

Papildus iepriekš aprakstītajiem ir plānoti arī labskanības un redakcionāli labojumi.


Šie statūtu grozījumi nepiedāvā dziļas reformas, bet gan tikai biedru līdzdalības pilnveidošanu un pārvaldes organizācijas uzlabojumus.


Par LĀB stratēģisko attīstību, iespējamajiem modeļiem un to realizēšanu vēl ir nepieciešama plaša diskusija LĀB biedru vidū, un tikai pēc tam būtu pieļaujams virzīt būtiskas stratēģiskas izmaiņas LĀB organizācijā un statūtos. Lūdzam to ņemt vērā, iesniedzot savus ierosinājumus statūtu grozījumiem.

Rīgā, 2010. gada 14. maijā
LĀB valdes vārdā Pēteris Apinis, LĀB prezidents

